
Pour quoi ?

Nous avons toutes et tous des évaluations de nos projets à faire et on nous 
demande parfois d’évaluer tout et n’importe quoi ! Parce qu’il n’est pas toujours 
possible ni souhaitable de prédéfinir les résultats d’une action avant même son 

commencement. 

Pour en finir avec les bilans où tout le monde est globalement satisfait ou 
insatisfait mais on ne sait pas  par quoi exactement ?! Où l’on répète plusieurs 

fois les mêmes choses ! Parce que et qu’on aimerait bien changer un peu la 
forme et y mettre du contenu qui nourrisse effectivement nos actions.

Ça sert à quoi ?

S’approprier et construire des 
outils de bilan et d’évaluation 

participatifs et collectifs adaptés 
à chaque situation, dans une 

perspective de progrès,
à partir de notre vécu de bilan 

et de l’évaluation.

Comment ?

En expérimentant différentes 
méthodes et en partageant 
les savoirs expérientiels de 

chacun∙e.

Pour qui ?

Toute personne engagée dans un collectif de travail !
12 participant·es max.

Animé par qui ?

Jérôme De Daran et/ou Marie Lucas; 
accompagnateur·trice de collectifs

Contact : jerome@collectif-lavolte.org ou 06 02 09 66 45

Les outils de bilan 
et d’évaluation 

participatifs


